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Nachster Halt:

Ganz in lhrer



LM Lehrlingstraining GmbH

lhr Partner in der modernen Lehrlingsausbildung.
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Gerade am Anfang ih'r}r E)re'Fgﬂichen
Laufbahn brauchen junge ensc{wen
neben einer fachlichen

Ausbildung vor allem

eines: Personlichkeit!

Modul:

Verantwortung tibernehmen

Dauer:

Schon, dass wir uns kennenlernen!

Seit vielen Jahren bieten wir in ganz Osterreich Seminare fir
Lehrlinge und Ausbilder an. Bereits Uber 1000 Betriebe
nehmen schon an unseren Trainings teil.

2 Tage (16 Einheiten)

Zielgruppe: Unsere Seminare entwickeln wir in standiger Kooperation mit
Geschaftsfuhrern, Ausbildern und Personalentwicklern aller
Branchen. Durch unsere langjéhrige Tatigkeit kennen wir die

Themen der Lehrbetriebe und der Lehrlinge sehr gut.

Lehrlinge aller Berufe
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K t . Mit unseren Trainings bieten Sie lhren Lehrlingen eine tolle
ostien. Erganzung zur fachlichen Ausbildung und geben ihnen folgende

162,50 EUR (nach 75% Férderung) wichtige Botschaft mit: lhr seid uns wichtig!
(WKO férderbares Seminar, Wir bieten in Ihrem Bezirk 4 Themenschwerpunkte an:

Grundpreis 650,-- EUR) = Modul: Ich als Visitenkarte meines Unternehmens
= Modul: Unternehmerisches Denken fiir Lehrlinge
= Modul: Verantwortung iibernehmen

= Modul: Lebenskompetenzen und Suchtpravention fiir
junge Erwachsene

Wir freuen uns auf lhre Lehrlinge!
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Daniel Mendl MSc. Mag. Jiiﬁgéh Lichtkoppler
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Neue Herausforderungen erfolgreich

meistern -
Motiviert und zielstrebig in die Zukunft

' Ziele

Motivation aufrechterhalten
Zielstrebigkeit trainieren

Standhaft und fokussiert bleiben
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Zentrale Themen:

— Motivatoren nach der Lehrzeit

— Umgang mit Stress und Zeitdruck
— Ruckschlage meistern

— Resilienz starken

— Personliche Starken erkennen und bestméglich
ausbauen

— Faktoren fur kérperliche und geistige Fitness

— Was tun, um die Akkus wieder aufzuladen?




Erste Fiithrungsaufgaben iibernehmen
Erfolgreich als gutes Vorbild

WAL

— Bausteine fir ein stabileres
Leben kennenlernen

— Den Schritt ins
Erwachsenenleben bewusster
gestalten

— Herausfordernde Situationen
erkennen und mit der daraus
entstehenden Verantwortung
besser umgehen kdnnen
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Zentrale Themen:
— Was muss ich tber Teamdynamik wissen?
— Was macht eine gute Fihrungskraft aus?

— Wie gebe ich Feedback und wie delegiere ich
richtig?

— Welche Erwartungen gibt es an meine neue
Rolle?

— Wie gehe ich mit unterschiedlichen
Personlichkeiten um?

— Wie gehe ich mit Konflikten im Team um?
— Wie motiviere ich mich selbst und mein Team?

— Wie gehe ich mit den Motiven unterschiedlicher
Generationen um?




Mag. Jiirgen Lichtkoppler

Trainer & Geschaftsfiihrer

-Trainingsschwerpunkte

Motivation

BWL

Rhetorik / Kommunikation
Teamwork
Konfliktmanagement
Umgang mit Social Media
Outdoor-Training

Daniel Mendl MSc.

Trainer & Geschaftsfiihrer

Trainingsschwerpunkte

Kommunikation / Rhetorik /
Prasentationstechnik

Moderation

Vertrieb / Verhandlung

Konfliktmanagement

Kampfrhetorik / Schlagfertigkeit

Knigge fiir junge Arbeitnehmer und Lehrlinge

Umgang mit Social Media
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Vom Lehrling bis zur Fiihrtingskfaft.

Gerne gestalten wir individuelle
Loésungen fir lhr Unternehmen.

Moglichkeiten

Lehrlingstrainings
Teambuilding
Ausbildertrainings
Klausuren
Moderationen

In-House oder im Seminarhotel
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Themenschwerpunkte

Wertschatzende Kommunikation
Schlagfertigkeit
Konfliktmanagement

Vertrieb & Verhandlung
Prédsentation & Moderation
Moderne Korrespondenz
Telefontraining

Generation Z: Umgang mit der neuen
Generation

Teamwork & Outdoor

Outdoor-Moglichkeiten:
Fiihrung

Spezialthemen der — Rafting, Canyoning
Lehrlingsausbildung

BWL, Wirtschaftliches Denken

— Klettern, Hochseilgarten, Klettersteig

— Bogenschiel3en

— Alpine Skitouren/Schneewanderungen
— Alpine Wanderungen im Sommer

— Giant-Ladder

— FloBbau, Segeln, etc.

INDIVIDUELL...
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LM Lehrlingstraining GmbH

GF: Mag. Jiirgen Lichtkoppler MBA GF: Daniel Mendl MSc. LEHRLINGS
Willersbach 61 | 3323 Neustadtl
office@lehrlingstraining.com +43 680 118 24 16 (Theresia Roithmayr) FIRMEN

www.lehrlingstraining.com www.firmentrainings.at
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